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1. Helyzetelemzés

Az intézmény hivatalos elnevezése:

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Dél-Dunantuli Régio Kozpont Fejlesztd Nevelést - Oktatast
Végz6 Iskola

Az intézmény foldrajzi miikodési teriilete/postacime
7629 Pécs Apafi u.99-101.

Baranya megye, Somogy megye

Az intézmény székhelye:

7629 Pécs Apafi u.99-101.

Telephelyek:

8600 Siofok, Honvéd u. 29.

8700 Marcali, Tancsics u. 103.

Telefon/fax:06.85-310-399

Miikodési engedélye:BAB/12/390-11/2014.

Az intézmény fenntartéja: Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Dél-Dunantuli Régio

A fenntarté székhelye: 7621 Pécs, Janus Pannonius u. 6.

A Koznevelési  torvény  és  kapcsolodo  jogszabalyok  szerinti _ ellatasi
forma/kategoria/tipus:

koznevelési intézmény gyogypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézmény

Koznevelési torvény alapjan:

fejlesztd nevelés - oktatas egyéni és csoportos formaban

Ellatas kezdo idopontja:

2014. szeptember 1-t6l fejleszt6 nevelés-oktatas

2. Targyi feltételek: Intézményiink hadrom telephelyen miikddik, kozel azonos feltételekkel.
Mindegyik iskola ko6zos épiiletben talalhatdo a felnbtteket is ellatd napkdzi otthonnal,
eszkozeink egy részét kozosen hasznaljuk.

Csoportjaink az Intézmény egyéb tereitdl részlegesen elkiiloniilve milkodnek. A kozos
programok, csoportos foglakozasok és szabadidds tevékenységek egy részének szinteréiil a
csoportszobak szolgédlnak. E helyiségeken kiviil van tornatermiink, ahol a mozgasfejlesztés
zajlik. Ezen feliil rendelkezésre allnak még fejlesztd szobak. Az egyik a ,,Fény és illat terapia”
eszkozeivel felszerelt sotét szoba, mely a gydgypedagdgiai fejlesztéseken til a relaxaciora is
lehetdséget ad.

Az épiiletek adottsagai, a helyiségek, a kiszolgaldo egységek célszerlien kialakitottak,
vilagosak, szellések és otthonosak. Az épiiletek akadalymentesek, mozgaskorlatozottak
szdmara is hasznalhat6 vizesblokkokkal és helyiségekkel.

Az intézmények butorzata és eszkozellatottsaga jO szinvonalll. Az eldirt eszkozokkel
rendelkeziink, karbantartasukra, javitasukra, esetleges potlasukra terv késziilt, melynek
megvalositdsa folyamatosan torténik. Fejlesztd eszkozparkunk nagy részét adomanyokbol
biztositjuk, illetve palyazatok segitségével szinesitjiik, bovitjiik.

Az intézmények épiiletéhez hatalmas teriilet tartozik jatszéudvarral, és ami rendkiviil fontos,
jelentds nagysagu zold teriilettel. Az udvaron homokozdk, csuszda, hintak biztositjdk a
gyermekeknek a szabad levegon toltott szorakozast.



3.Személyi feltételek

Fels6foku végzettséggel rendelkezd, neveld - oktatd munkat végzo alkalmazottak
szama 10 6 (gyogypedagogus)
Szakiranyt végzettséget ado képzésben jelenleg 6t f6 vesz részt.

e Egyéb felséfoki végzettségli alkalmazottak szdma 11 f6 (logopédus,
gyogytornasz, gyermek szakorvos, védond)

e Egyéb szakiranyu végzettségli, neveldmunkat segitd alkalmazottak szama 6 6
gyogypedagogiai asszisztens

Intézményiink fofoglalkozasu pedagogusai és a pedagogiai munkat segité kollégai:

Toth Istvanné — intézményvezetd

Csordasné Katona Edina - gydgypedagdgus
Fiizi Bettina - gyogypedagogus

Bekk Judit - gyogypedagdgus

Fehér Zsoltné - pedagogus

Szab6 Emilia - pedagogus

Fehér Ramona Ditta - gydgypedagdgiai asszisztens
Bede Judit - gyogypedagogiai asszisztens
Tatai Viktoria - gyogypedagogiai asszisztens
Viczidn Timea — gyogypedagogus

Kadlicsko Rita — gydgypedagdgus

Kisfonai Agnes - pedagogus

Resal Janos Ferencné- gydgypedagogus
Farkas Marta — gydgypedagogiai asszisztens
Goren Jozsefné - gyogypedagdgiai asszisztens

Eitmanné Szepesi Kata - gyogypedagodgiai asszisztens



4. A fejleszt6 nevelés-oktatas napirendje

idopont csoportos tevékenység egyéni tevékenység
gyiilekez6; reggeli; komplex gydgypedagogiai
800 _ gis egyéni foglalkozas egyéni fejlesztés
szabadon valasztott eszkozzel, (a heti tervben és az egyéni
reggeli kor fejlesztési tervekben
megjeldltek szerint)-
945-10% Onkiszolgalas, tisztazas
iranyitott csoportfoglalkozas komplex gydgypedagogiai
10 - 113 | megadott teriiletek és témak szerint egyéni fejlesztés
(a heti tervben és az egyéni fejlesztési (a heti tervben és az egyéni fejlesztési
tervekben megjeloltek szerint) tervekben megjeloltek szerint)
1195 - 1230 ebéd -
1230 - 1245 .
Onkiszolgalas, tisztazas komplex gydgypedagogiai
12451330 Csendes pihend ERE
(a heti tervben és az egyéni fejlesztési
. tervekben megjeloltek szerint
13% - 14% egyéni foglalkozas szabadon
valasztott eszkozzel
15%- 16% uzsonna, rendrakas — pakolas; -

tavozas




A ,Fejleszt6 Nevelést — Oktatast Végzo Iskola” foglalkozastipusai

Oraszamok tekintetében igazodunk az Iranyelvben (3. szdmii melléklet a 2/2005. OM

rendelethez) foglaltakhoz, miszerint ,a gyermek egyéni képesség - és készségfejlodése

hatdrozza meg, hogy a heti oraszambdl milyen arinyban vesz részt egyéni és milyen

ardnyban, csoportos foglalkoztatdsban.” A kotelez6 heti draszam 20 6ra, mely egyéni és

csoportos foglalkozasokbdl tevédik Gssze.

CSOPORT - HETI ORASZAM | HETI ORASZAM
FOGLALKOZASOK (csoportos) (egyéni)
reggeli kor 5 -
szilikebb - tagabb kornyezet
érzékelés — észlelés — kognitiv 1 -
zene - mese — bab 1 -
életvitel 1 -
hittan 2 -
mozgasnevelés 2 1-2
abrazolas - alakitas 2
jaték és szabadidGs tevékenység 4 -
kommunikaciofejlesztés / - 1-2
logopédia
gyogymasszazs/ i 1-3

mozgasnevelés




Snoezelen terapia 1-2

személyi higiénia 1-2

komplex gydgypedagogiai fejlesztés 1-2

»A sulyosan és halmozottan fogyatékos gyermekek fejlesztése, nevelése és oktatisa sorin
egyarant teret kap a csoportkozosségben, kiscsoportban, illetve egyénileg meguvaldsulo
fejlesztés. A csoportban végzett nevelésre, oktatisra, fejlesztésre a tematikus egységek
feldolgozdsa, a szocidlis kapcsolatok kialakitdsat segito ,reggeli korok”, valamint a szabadidds
és kreativ foglalkozdisok (miivészeti jellegti alkototevékenység, zene stb.) sordn nyilik alkalom.
A csoportban végzett tevékenységek sziikségesek a kozdsségi élmények dtéléséhez, a
kozosséghez tartozds megéléséhez, a tdrsakkal vald egyiittmiikodés megtapasztaldsihoz és
gyakorldsahoz, azaz a szocidlis és érzelmi nevelés alapvetd feladatainak megualositasihoz. A
csoportban és a csoportért végzett tevékenység az egyes tanulok kompetenciaérzését is noveli.”

(Iranyelv)

LA gyermek eqyéni képesség- és készségfejlddése hatdirozza meg, hogy a heti éraszambol
milyen ardnyban vesz részt egyéni és milyen ardnyban, csoportos foglalkoztatisban. Az
eqyéni fejlesztd foglalkozdsok nyijtanak lehetdséget arra, hogy specidlis gydgypedagdgiai
és/vagy terdpids segitséget nyujtsunk a tanuldknak (pl. beszéd- és kommunikdciofejlesztés,
mozgdsnevelés, hidroterdpia, gyogylovaglds, bazdlis stimuldcio, rehabiliticios foglalkoztato
terdpia stb.). A kiilonbozo terdpiak alkalmazdsanak lehetosége a tanuldk sajatos nevelési
igényének, a helyi koriilményeknek, valamint a terapids ellatdsokhoz sziikséges meglévo,
illetve igénybe vett szakembereknek is fiigguénye. Az egyes tanuldk esetében a szakértdi
bizottsdg és sziikség esetén a szakorvos javaslata alapjan — a sziilok véleményének ismeretében

— az intézmény szakemberei kozosen hatdroznak.” (Irdanyelv)




5.A tanév helyi rendje

Szeptember
Unnepek
Idé Feladatok Felel6sok
események
Eves munkaterv
. elfogadasa
Tanévnyito
ertekezlet Eves feladatok .
nt. vez.
08. 29. Nevelbtestiileti ismertetése
értekezlet SZMSZ,
Hazirend,Pedagdgiai
Program elfogadasa
Veni Sancte S.M.P.
09. 01. Els6 tanitasi nap
Csoportnaplok
megnyitdsa
Gondozasi naplok
megnyitadsa, lezarasa
Csoportos, egyéni
foglalkozasok rendje Csoportvezetdk,
Felkésziilés a Egyeztetés az oraadd Oraadé
Elsé hét .
tanévkezdésre pedagogusokkal pedagdgusok,
Orarend Intézményvezets
Torzskonyv
A tanévben
sziikséges
nyomtatvanyok

ellenGrzése és éves
terv készitése.
Pedagogiai Program
atalakitasanak




hatarideje.

Munkaterv
elkészitésének
hatarideje.
Osz a természetben Csoportvezetdk
Masodik hét
(kirdndulés) M.
Kirandulés a Csoportvezetdk
McDonald’s - ba S.
09. 15-19. Sziildi értekezlet Sziildk értesitése Csoportvezetdk
Csoportvezetdk,
sziil6i
Hajokirandulas
munkakozosség
S.
Csoportvezetdk
09. 27. Sziireti felvonulas Részvétel
S.
09. 30. KIR adatmodositas Int. vez.
A népmese Csoportvezetdk
09. 28.
vildgnapja M.
Oktdber
Unnepek,
1d6 Feladatok Felel6s

események




Mondodkazas, zenés

Csoportvezetdk
10. 03. A zene vilagnapja torna
M.
megszervezése
Tanitas nélkiili
Csp. vez.
munkanap.
S.M.
Sziireti bal.
Csoportvezetdk és
Termésgyijté
Egyeztetés a a sziil6i
10. 05. kirandulas a
sziilokkel munkakozosség
sziil6kkel egytitt
S. M.
Csoportvezetdk
Szinhazlatogatas
S.
Aradi vértanuk Megemlékezés
10. 06. Csoportvezetdk
napja csoportszinten
Aétzlénos felmérések Minden csoportban a
( ) csoportvezetd
10. 15. Tanmenetek pedagogus
elkészitésének
hatarideje
Iddsek Csoportvezetdk
megajandékozasa S.
Latogatas a Csoportvezetdk
templomba S.
Megemlékezés
10. 22. ) Csoportvezetdk
Unnepiinkrol. csoportszinten
10. 23. Nemzeti tinnep
Egyéni fejlesztési
Egyéni fejlesztési
10. 30. tervek leadasi, Csoportvezetdk

bekiildési

tervek postazasa




hatarideje

Oszi sziinet:

Az 8szi sziinet

el4tti utolsd

10. 29. - 11. 06.
tanitasi nap: 10. 28.
November
Események,
1d6 Feladatok Felelds
iinnepek
Elsé tanitdsi nap: Oszi sziinet utani
11. 07. elsé tanitasi nap!
Csoportvezetdk,
Marton napi
Szervezés, sziloi
11. 11. lampionos
egyeztetés munkakozosség
felvonulas
S.
Egyeztetés a Csoportvezetdk,
11. 16. Tolerancia nap szlil6kkel, mas szuloi
intézményekkel munkako6z0sség
Csoportvezetdk és
Advent kezdete: Felkésziilés az a sziil6i
11.21. adventi vasarra munkako6z0sség
S. M.
Adventi vasar
December
Események,
Idé Feladatok Felelds

Unnepek




Mikulés tinnepség Szervezés. Csoportvezetdk
12. 06.
Lebonyolitas M.
Csoportvezetdk,
sziil6i
12.12. Mézeskaldcsstités
munkakozosség
M.
Csoportvezetdk
12.13. Luca nap Buzatiltetés
M.
Kirandulés a Csoportvezetdk
karacsonyi vasarba S. M.
Karacsonyi
tinnepség Meghivok Csoportvezetdk,
12. 21. Tanitas nélkili elkiildése, muisor sziloi
munkanap. ) )
. . szervezése munkakozosség
A téli sziinet elotti
utolso nap.
Téli sziinet:
12.22 - 01. 02.
[anudr
Események,
1d6 . Feladatok Felelds
Unnepek
Els¢ tanitdsi nap:
2015. 01. 03.
01. 03. - 05. 31. Fizikai allapot csoportvezetd,

kozott

felmérése

védond, iskolaorvos




Az els) félév

pedagdgiai
munkadjanak
értékelése Csoportvezetdk,
Az 1. félév vége ) . ) )
Fejlesztési tervek oraado
01. 20. Félévzaro értekezlet
teliilvizsgalata edagogusok,
Félévi értekezlet 8 pEaasoe
Intézményi Intézményvezetd
dokumentumok
ellendrzése
Ko6z0s szankdzas a Csoportvezetdk
sziilOkkel S.
Félévi értékelések | Szoveges értékelés
01. 31. kikiildésének készitése, sziilok Csoportvezetdk
hatarideje értesitése
Februar
Események,
1d6 . Feladatok Felelds
Unnepek
o Sz1il6i értekezlet Csoportvezetok
Elso het
M.
02. 02, Vizes él8helyek Kirandulas a Csoportvezetdk
vilagnapja Gombai patakhoz M.
Farsangi fank
02. 16. Csoportvezetdk
készitése
Csoportvezetdk,
Farsang

sziloi




munkak6zdsség

Csoportvezetdk
Nyilt nap
M.
Marcius
Események,
Id6 . Feladatok Felelds
Unnepek
03.08. Noénap Csoportvezetdk
Megemlékezés
Nemzeti
. C t tok
03.14. Unnepiinkrdl SOpOTvVEZEo
Séta az S, M.
emlékmiih6z
03. 15. Nemzeti tinnep
Down
Csoportvezetdk
03. 21. szindromasok
S. M.
napja
Csoportvezetdk
03. 22. Viz vildgnapja Jaték a vizzel
M.
Csoportvezetdk
Szinhazlatogatas
S.
Aprilis
Események,
1d6 Feladatok Felelds

Unnepek




Az autizmus Csoportvezetdk
04.03. ' . Kék nap
vildgnapja M.
Csoportvezetdk,
Tavaszi kirandulas;
Szervezés, sziloi
Latogatas egy
egyeztetés munkakozosség
kozeli tanyara
S., M.
Tavaszi szlinet
Tavaszi szlinet
eldtti utolso
04.13-18.
tanitasi nap: 04. 12.
Majus
Események,
1d6 . Feladatok Felelds
Unnepek
05. 01. Munka tinnepe Munkasziineti nap
Csoportvezetdk,
szuloi
Majusfaallitas Szervezés
munkakozosség
M.,
Dekoracid, mutsor
Anyak napja Csoportvezetdk
Misodik hét készitése
Kirdndulas a Csoportvezetdk,
horgasztohoz sziil6i
05. 10. Madarak-fak napja
Kirandulas a munkakozosség
Kiserddbe S. M.
Kirandulas a Csoportvezetdk,
Hidegvolgyi szlloi
horgasztohoz munkakozosség




S.

Tanitas nélkiili

K6z06s intézményi

program
Utolsé hét munkanap, Szervezés
S:M. P.
gyermeknap
[Gnius
Események,
1d6 . Feladatok Felelds
Unnepek
Csoportnaplok
Egyéni fejlédési
lapok lezarasa
Csoportvezetdk,
Torzslapok,
Els6 —masodik hét oraado
Tanév lezarasa értékelSlapok
06.15. pedagdgusok,
elkészitése
. Intézményvezetd
ErtékelSlapok
tovabbitdsa
Eves pedagdgiai
munka értékelése Csoportvezetdk,
Evértékels Intézményi oraadd
06. 16.
értekezlet dokumentumok pedagogusok,
ellendrzése Intézményvezetd
Tanév zarasaval
kapcsolatos
06. 30. dokumentumok
elkészitésének

hatarideje.




Fogaddorat a sziil6k igényeihez alkalmazkodva tartunk. Az idépont egyeztetése a

csoportvezetdvel torténik.

Tanitasi sziinetek a 2016/17 - es tanévben:

28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol

4. § A tanitasi évben - a tanitasi napokon feliil - a nevel6testiilet a tanév helyi rendjében meghatarozott
pedagogiai célra az altalanos iskoldban 6t, a nappali oktatds munkarendje szerint miikddé kozépfoku
iskoldban hat munkanapot tanitds nélkiili munkanapként hasznalhat fel, amelybdl egy tanitas nélkiili
munkanap programjardl a nevelGtestiilet véleményének kikérésével az iskolai didkonkormanyzat jogosult
donteni.

ﬁS. § (1) Az 6szi sziinet 2015. oktober 26-t61 2015. oktober 30-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi nap
2015. oktober 22. (csiitortok), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2015. november 2. (hétfo).

(2) A téli sziinet 2015. december 21-t61 2015. december 31-ig tart. A sziinet el6tti utolsoé tanitasi nap
2015. december 18. (péntek), a sziinet utani els tanitasi nap 2016. januar 4. (hétfd).

(3) A tavaszi sziinet 2016. marcius 24-t6l 2016. marcius 29-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi nap
2016. marcius 23. (szerda), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2016. marcius 30. (szerda).

(4) Az iskola az (1)-(3) bekezdésben meghatarozott sziinetek mellett - a tanitasi év kezd6 és befejezd
napjanak valtozatlanul hagyasaval - mas idépontban is adhat a tanuldoknak sziinetet, valamint a sziinetek
kezd6 és befejezd napjat modosithatja, ha - az Nkt. 30. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozottak
megtartasaval - a heti pihendnapon tartott tanitasi nappal ehhez a sziikséges feltételeket megteremti.

(5) A nemzetiségi oktatasban részt vevo iskoldk az (1)-(3) bekezdésben meghatarozott idépontoktol
eltérhetnek, tovabba a (4) bekezdésben meghatarozottak szerint a tanulok részére sziinetet adhatnak, ha azt a
nemzetiségi hagyomanyok vagy az anyanemzet hagyomanyai indokoljak.

(6) Az (1)-(5) bekezdésben szabalyozott sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az iskolanak -
sziikség esetén - gondoskodnia kell a tanuldk feliigyeletérdl. A feliigyelet megszervezésérdl tobb iskola
kozodsen is gondoskodhat.

(7) A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést - az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében - a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni kell.

6. Nevelési értekezletek

augusztus: Tanévnyito

november: Torvényi valtozasokbol adodo
feladatok, pedagdgus €letpalya

februar: Félévi értékelés

A 2. félév feladatainak megbeszélése,

aprilis: Mindségi munkaveégzés,

Ev végi értekezlet: Az intézmény Osszevonasabol eredd
tapasztalatok, lehetdségek,




eredmények megbeszélése

Ev értékelés

7. Ellenorzések:

November: Fejlesztési tervek ellendrzése mindharom telephelyen. Felel&s: Igazgato
Januar: Taniigyi dokumentacio vezetésének ellenérzése minden csoportban. Felelds:
Igazgato

Aprilis: CsoportvezetSk szakmai munkéjanak megtekintése csoportfoglalkozasokon.
Siofok csoport, Marcali Szivarvany és Napsugar csoport

Aprilis: Pedagdgiai program, SZMSZ, hazirendek feliilvizsgalata.

Janius: Tanévzarassal kapcsolatos dokumentacio ellendrzése (torzslapok, naplok,

értékelési lapok).

7.Feltjitasok a tanév folyaman

e Snoezelen terapids szoba festése

e Berendezés modernizaldsa, 4j fényterdpias eszkozok beszerzése



A 2016/17. tanév éves munkatervét a tantestiilet megvitatta és egyhangulag elfogadta.

Té6th Istvanné

igazgatd

Az Eves tervet a Sziil6i Munkakozosség elolvasta és egyhangiilag elfogadta.

Balint Tunde

Sziil6i munkakdzosség vezetd

Az Eves terv a fenntarté jovahagyasaval 2016. szeptember 1-vel 1ép életbe.

Pécs, 2016. augusztus 31.

A fenntarto képviseletében:

ifj. Csonka Pal

mb. régiovezetd

Marcali, 2016. augusztus 31.



