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Budapesti Hajléktalanligyi Konzorcium
Felhivas targyalasos szerzodéskotésre
2025-2026.

AZ AJANLATOK BENYUJTASANAK HATARIDEJE:
2025. augusztus 15.

A ,Kozterllet helyett emberibb korilmények” program célja, hogy a Budapesten fedél nélkiili,
kozterileten él6 emberek szamara lehet6séget nyujtson az emberibb lakhatds megtaldlasahoz és
fenntartdsahoz.

Jelen felhivds célja a févarosi hajléktalanellatd szervezetek altal kozosen végrehajtott, Budapest
kozteriletein €16, hajlékkal nem rendelkez6 személyek szamara nydjtando szolgdltatasok fejlesztése
(tovabbiakban: hajléktalanellato szolgdltatdsok fejlesztése), illetve a hajléktalansagbdl vald kilépés
tdmogatasa és egyéni programok megvaldsitdsa (tovabbiakban: lakhatds tdmogatdsa) 2025. jalius 1.
és 2026. junius 30. kozott.

A felhivast a Budapesti Hajléktalanligyi Konzorcium két gesztorszervezete, a Menhely Alapitvany és a
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet teszi kozzé a Févarosi Onkormanyzattal kotott tamogatasi
szerzBdés alapjan.

1. Rendelkezésre allé forras a 2025. julius 1. és 2026. junius 30. k6zo6tti idészakban

A gesztorszervezetek altal kiszerz6désre kozzétett tervezett 0sszeg: 6sszesen 149 300 000 Ft az alabbi
részletezésben:

Menhely Alapitvany:

Hajléktalanellaté szolgaltatasok fejlesztésére: 41 000 000 Ft
Lakhatds tamogatdsdra: 56 500 000 Ft

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet:

Hajléktalanellato szolgaltatasok fejlesztésére: 28 000 000 Ft
Lakhatds tamogatdsdra: 23 800 000 Ft

2. A tamogatas felhasznalasa

A programokat a 2025.07.01-el kezd6d6 idGszakban jelen felhivas feltételei szerint kell teljesiteni.
A tamogatds a 2025.07.01. és 2026.06.30. k6zotti id6szakban felmeriilt koltségekre fordithaté:

A , Hajléktalanellato szolgaltatasok fejlesztése” feladat esetében kizardlag a 2025. julius 1. és 2026.
junius 30. kozotti id6szakban felmeriilt koltségekre fordithaté a tamogatas.

A ,Hajléktalansagbdl valé kilépés tamogatasa” (lakhatas tamogatas) feladat esetében a
Partnerszervezetek elszamolasként a 2025. julius 1. és 2026. junius 30. kozotti id6szakon beliil
megkotott szerz6désekkel (ligyfelekkel kotott egyuttmiikodési megallapodasokkal) kapcsolatban
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keletkezett, 2026. julius 31-ig kiegyenlitett szamviteli bizonylatokat is benyujthatnak a
gesztorszervezetek részére.

3. Tamogatott programok

3.1. HAJLEKTALANELLATO SZOLGALTATASOK FEJLESZTESE

Ajanlat nyujthaté be Budapest kozteriletein élG, hajlékkal nem rendelkezé személyek szamara
nyujtandd szolgdltatasok — a tobbi févarosi hajléktalanellaté szervezettel kozésen végrehajtott —
fejlesztésére, valamint az ellatasi problémak és hianyok enyhitésére, kiilonos tekintettel:

3.1.1. atartésan fedél nélkiil é16 személyek elhelyezésére és ellatasara:

- Az ajanlatban meg kell jel6lni a program célcsoportjat, elérésének madjat, a
nyujtott szolgdltatasokat, és a tervezett kapacitast (a program jellegétdl fliggéen
személy ellatasa, vagy féréhely kialakitasa).

- A szolgaltatas biztosithaté meglévé fér6helyeken tartésan fedél nélkil élg
személyek elhelyezésével, a meglévé féréhelyek atcsoportositasaval létrehozott
Uj részlegek kialakitasaval, illetve uj fér6helyek létrehozasaval (pl. nappali
melegedGbk éjszakai megnyitasa) is.

- Az otthontalan emberek elhelyezésekor a Kozép-magyarorszagi Regionalis
Diszpécserszolgdlat jelzése alapjan el6nyben kell részesiteni a Budapesten
mikodé utcai szolgalatok, krizisautdk, specidlis utcai szolgalatok tartdsan fedél
nélkul élé Ggyfeleit.

- Részletesen be kell mutatni a kapcsolddd koltségeket, illetve az egy személy
ellatasara/férGhely kialakitdsara tervezett tdmogatast is.

- Szocidlis munka biztositasara, egy lgyfél egyéni esetkezelésére havonta legfeljebb
40 ezer Ft fordithatd, mely tartalmazza a munkaadoi jarulékok 6sszegét. Kizardlag
a munkaidén tul, a munkakéron felll ellatandd feladatok ellatasahoz kérhetd
tdmogatas.

- Barmely egyéni vagy csoportos foglalkozas vezetése legfeljebb brutté 15.000
forintos éradijjal tamogathato.

3.1.2. az apolasi-gondozasi sziikséglettel rendelkezé hajléktalan emberek elhelyezésére
és ellatasara:

- Az ajanlatban meg kell jelolni a program célcsoportjat, a szolgaltatas
igénybevételének feltételeit, a bekerllés modjat, a nyljtott szolgaltatasokat, és a
tervezett kapacitast (a program jellegétdl fiiggben személy ellatasa, vagy féréhely
kialakitasa).

- Fel kell tintetni, hogy van-e lehet6ség akaddlymentes, vagy részben
akaddlymentes féréhelyek kialakitasara.

- A szolgaltatads biztosithaté meglév6é fér6helyeken tartdsan fedél nélkil él6
személyek elhelyezésével, a meglévé fér6helyek atcsoportositdsdval létrehozott
Uj részlegek kialakitasaval, illetve Uj férGhelyek létrehozasaval is.

- Az otthontalan emberek elhelyezésekor a Kozép-magyarorszagi Regionalis
Diszpécserszolgdlat jelzése alapjan el6nyben kell részesiteni a Budapesten
mikod6é utcai szolgdlatok, krizisautdk, specidlis utcai szolgdlatok d&polasi-
gondozasi sziikséglettel rendelkezé lgyfeleit.

- Részletesen be kell mutatni a kapcsolddé koltségeket, beleértve a gyogyszerek,
gybgyaszati segédeszkozok koltségét is, illetve az egy személy ellatasara/férGhely
kialakitasara tervezett tdmogatast is.
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- Szocidlis munka biztositasara, egy lgyfél egyéni esetkezelésére havonta legfeljebb
40 ezer Ft fordithatd, mely tartalmazza a munkaaddi jarulékok 6sszegét. Kizardlag
a munkaidén tul, a munkakéron felll ellatandd feladatok ellatasahoz kérheté
tdmogatas.

3.1.3. az addiktoldgiai, illetve pszichiatriai problémaval rendelkezé hajléktalan emberek
elhelyezésére és ellatasara:

- Az ajanlatban meg kell jeldlni a program célcsoportjat, elérésének madjat, a
szolgdltatas igénybevételének feltételeit, a bekerlilés moddjat, a nyujtott
szolgdltatasokat, és a tervezett kapacitast (a program jellegétdl fliggéen személy
ellatasa, vagy féréhely kialakitasa).

- A szolgaltatas biztosithaté meglév6é fér6helyeken tartésan fedél nélkil élg
személyek elhelyezésével, a meglévé féréhelyek atcsoportositasaval létrehozott
Uj részlegek kialakitasaval, illetve uj fér6helyek létrehozasaval (pl. nappali
melegedGk éjszakai megnyitasa) is.

- Részletesen be kell mutatni a kapcsolddd koltségeket, illetve az egy személy
ellatasara/féréhely kialakitasara tervezett tdmogatast is.

- Szocidlis munka biztositasara, egy tgyfél egyéni esetkezelésére havonta legfeljebb
40 ezer Ft fordithatd, mely tartalmazza a munkaadoi jarulékok 6sszegét. Kizardlag
a munkaidén tul, a munkakéron felll ellatandd feladatok ellatasahoz kérheté
tdmogatas.

- Barmely egyéni vagy csoportos foglalkozas, terdpia vezetése legfeljebb bruttd
15.000 forintos éradijjal tamogathaté.

3.1.4. a hajléktalanellaté intézmények ellatasi kériilményeinek javitdsara, az ellatott
otthontalan emberek komfortérzetének javitasahoz, személyes terének
néveléséhez, biztonsagosabba tételéhez kapcsolodé fejlesztésekre,
tevékenységekre (zarhato szekrények, térelvalasztok, rovarirtas, stb):

- Azajdnlatban be kell mutatni a fennallé problémakat, megolddsuk médjat, és azt,
hogy ez mennyiben jarul hozzd az ellatott otthontalan emberek
életkorilményeinek javulasahoz.

- Részletesen be kell mutatni a kapcsolodo koltségeket és amennyiben relevans az
egy ellatottra jutd koltségeket is. Személyi koltségek nem, kizardlag szolgdltatas
vasarlasa és dologi koltségek, kis érték(i eszkbzbeszerzések tervezheték.

3.1.5. a hajléktalan emberek részvételének és jogvédelmének az elGsegitésére:

- Az ajanlatban be kell mutatni a program célkit(izéseit, indoklasat, az elérendd
eredményeket, amennyiben relevans az érintett célcsoportot, elérésének
madjat, tervezett |étszamat, valamint a program tervezett id6tatartamat.

- Atamogatas maximalis 6sszege 250.000 Ft/hdnap.

3.2. LAKHATAS TAMOGATASA

Ajanlat nyujthatd be a hajléktalansagbdl vald kilépés tdmogatdsara lakasba koltozést és lakhatas
megtartdsat tamogatd szolgaltatasokra. Kaucié, dvadék megfizetésére, lakbér és bérleti dij, kozos
koltség, kozlzemi dijak tdmogatasara, lakdsba koltozéshez kapcsolddd kis értékl eszkozok
beszerzésére és egyéb dologi kiadasokra, ideértve a szervezet sajat tulajdonaban Iévé lakasok, vagy
onkormanyzati bérlakdsok bekoltozhetévé tételéhez kapcsolddd koltségeket is, valamint a
feladatelldtashoz kapcsolédd szocidlis munka koltségeire, és az indokolt mUkodési jellegl
raforditasokra.
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Lakhatasi tdmogatas kizardlag lakasban torténd elhelyezésre vehet6 igénybe.
Lakhatasi tdmogatds olyan otthontalan emberek részére nyujthato, akik vallaljak a
program keretében, annak teljes idejére (az utégondozds idejét is beleértve) a
tdmogatd szervezettel vald egylittmikodést, és az erre vonatkozd egylttmikodési
megallapoddast megkotik.

A célcsoport tekintetében a gesztorszervezetek szakmai ajanlasa a kovetkez6:

az Ugyfél havi netté jévedelme, vagy az egyiitt koltoz6k egy f6re jutd havi nettd
jovedelme ne haladja meg a brutté minimalbér 200%-at,

az ugyfél jovedelmétdl fuggben vallalja 6neré megfizetését, mely lehet az albérleti
dij, kozos koltség, vagy a koziizemi dijak egy részének vagy egészének a megfizetése,
illetve rendszeres el6takarékossag vallalasa,

a lakhatasi tamogatast elGszor igénybe vev6é otthontalan emberek mellett
tdmogathatdak a tamogatott lakhatasi programokba korabban bevont, integralt
lakhatasukat a program segitségével megtartani tuddé lgyfelek is, amennyiben
vallaljak korabbi lakhatdsi programon beliili megallapodasat meghosszabbitasat vagy
szlikség szerint megujitasat. Tovabbi tamogatdsuk szlikségességét az ajanlatban
indokolni kell.

A fenti szakmai ajanlasoktdl az tgyfelek egyéni igényei alapjan indokolt esetben el
lehet térni, de a szakmai megvaldsitas soran szem el6tt kell tartani, hogy hosszu
tdvon valjanak képessé 6nallé lakhatasukat megtartani.

A tdmogatas egyidejlileg tobb, azonos lakasba kolt6z6 személynek is megallapithatd.
A tdmogatdst az onerG-vallalasi képesség fliggvényében, sziikségletek szerinti
osszegben kell nyujtani.

A tdmogatas megitélésénél a kovetkez6 sorrendben kell elényben részesiteni a
tdmogatas feltételeinek megfelel6 személyeket:

akinek sajatos egészségiigyi, mentadlis, csalddi helyzete miatt az intézményes
elhelyezése mds mdédon nem biztosithatd (kiilondsen az, aki hosszabb ideje él ilyen
koriilmények kozott),

aki hazastarsaval, élettarsaval, gyerekével egyitt koltozne (6sszekoltdzne),

aki mas személyekkel egyitt koltézne,

aki olyan beilleszkedési, felkészitési programban vett részt, mely az 6nallo életvitel
kialakitasara iranyult.

A tdmogatas dvadék, kaucio megfizetésére is felhasznalhato.

A tdmogatas folydsitasa:

A tdmogatast a programban valo részvétel idejére kell megallapitani.

A tdmogatas egy 6sszegben is folydsithato (pl. 6nkormanyzati bérlakas ,,szobabérlék
haza” lakrész palyazat soran).

A rendszeres koltségek (lakbér, bérleti dij, kozos koltség, kozizemi dijak)
tdmogatasat havi részletekben, és amennyiben a program megvaldsitasa soran az
Ugyfél jovedelme novekszik, fokozatosan csékkend 6sszegekben kell folydsitani. Ettél
az lgyfél aktudlis élethelyzete, egyéni szlikségletei szerint el lehet térni.

A tdmogatds folydsitdsdnak feltétele, hogy a tamogatott személlyel egylittmikodési
megallapoddst kotd szocidlis munkas (e munkakort betoltd személy) igazolja, hogy a
tdmogatott személy a program ideje alatt a tdmogatas alapjdul szolgald lakdsban
lakik, és a vele kotott egylttmikodési megdllapodasban foglaltakat teljesiti.

Nem nyujthaté tdmogatds abban az esetben, ha az adott lakhatdst biztositd féréhely
utan a szervezet kézponti allami normativ tdmogatasban részesiil.
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Lakhatasi program lebonyolithatd magan-vagy ©Onkormanyzati lakdsbérlet egy
Osszegl, tartds lekotésével, illetve a szervezet sajat tulajdonaban vagy 6nkormanyzat
tulajdondban [év6 ingatlan felljitasaval (lakhatové tételével). Onkormanyzati
tulajdonban Iévé lakas esetében a feldjitasi koltségeket abban az esetben lehet
tdmogatni, ha az 6nkormanyzat a maganszemély bérlével a feldjitast kovetGen
legaldbb 3, vagy a programot lebonyolitd szervezettel legaldbb 5 éves bérleti
szerz6dést kot.

Amennyiben a lakhatdst biztositdé ingatlan a tdmogatast nyujté szervezet
tulajdondban, tartds hasznalataban, kezelésében van, vagy azt a szervezet bérli, a
tdmogatas Osszege akkor is kizardlag a fenti feltételek betartasaval hasznalhato fel.
Ilyen esetben a szervezet a tamogatott lakhatdsi programban résztvevé személlyel
ennek megfeleld tartalmu bérleti, hasznalati, illetve egylttmUkodési szerz6dést kot.
Az igényelhet6 tamogatas Osszege:

Egy ember elhelyezésére legfeljebb 1 mFt, 2 ember azonos lakdsban torténd
elhelyezésére legfeljebb 1,5 mFt, harom vagy tobb ember azonos lakasban torténé
elhelyezésére legfeljebb 2 mFt tamogatds fordithatd, beleértve a szocidlis munka és
a programhoz kapcsolddd egyéb koltségek 6sszegét is.

Rendszeres koltségek (lakbér, bérleti dij, kozos koltség, koziizemi dijak) tdmogatdsa
esetén tamogatds havi 6sszegét az Ggyfelek jovedelmének és egyéb korilményeinek
figyelembevételével kell megallapitani. A rendszeres koltségek tamogatasat a
programban ugy kell meghatarozni, hogy a kifizetett 6sszeg atlagosan legfeljebb havi
80 eFt legyen. A beadott ajanlatnak ezt a szempontot a lakhatdsi tdmogatast kapé
Ugyfelek atlagos tamogatasa szempontjabdl kell figyelembe vennie.

Szocidlis munka (utdégondozds) koltsége: egy uUgyfél utdgondozasara havonta
legfeljebb 40 ezer Ft fordithatd, mely tartalmazza a munkaadéi jarulékok 6sszegét. A
dijazds az Ugyfél lakasban t6ltott hdnapjaira fizethet6 ki, valamint plusz egy hénap
dija kifizethetd az el6készit6 tevékenységekre (felkészités, albérlet-keresés), plusz
harom hdnap dija pedig kifizethet6 a tamogatas lejartat kbvets idészakban az Ggyfél
tovabbi segitése, az 6nallo lakhatas megtartasa érdekében, amennyiben ez indokolt.
Barmely egyéni vagy csoportos foglalkozas, terapia vezetése legfeljebb brutté 15.000
forintos éradijjal tamogathaté.

Egyéb, a programmal 06sszefligg6 koltségek: egyéb humanszolgaltatasokra,
eszkozokre (butorok, valamint a szilikséges kis értékl eszkdzbeszerzések,
lakasfelszerelések) havonta legfeljebb 15 ezer Ft/ligyfél fordithatd (tdbb hdnap és
tobb ligyfél tamogatdsa 6sszevonhatd).

Amennyiben nem a rendszeres koltségek tdmogatasaval, hanem mas maddon
mkodteti a szervezet a lakhatasi programot (pl. sajat, vagy a szervezet kezelésében
[év6 ingatlan felljitasa), a szikséges tamogatdsi Osszeget az ajanlatban kell
megjeldlni, és részletesen indokolni, tovabbd a szakmai programnak tartalmaznia
kell, hogy a felujitds, beruhdzas utdn hogyan hasznositja a szervezet az ingatlant,
milyen id6tartamra, milyen feltételekkel hdny otthontalan ember elhelyezését
vallalja. A fenti 6sszeghatarok ebben az esetben is irdnyadéak.

Szerz6déskotés feltételei

A szerz6dott partnerszervezet vallalja:

4.1. A villalt feladatokat a felhivasban megjelolt feltételeknek megfelelGen végzi.
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4.2.A program megvaldsitasat pontosan dokumentalja, és vallalja a helyszini monitorozasban vald
egylttm(ikodést.

4.3.Részt vesz a programra vonatkozé, a gesztorszervezetek altal kezdeményezett
adatgydjtésben.

4.4. ,Lakhatas tdmogatdsa” feladat esetén a programbdl vald kikeriilés utdn 36 hoénapig —
amennyiben erre lehet&ség van — utankoveti az lgyfeleket, és errél informacidkat nyuijt.

4.5. A program lebonyolitdsa soran vdllalja a gesztorszervezetekkel valé folyamatos
egyuttm(ikbdést, ennek részeként részt vesz a programmal kapcsolatos egyeztetéseken és
szakmai talalkozékon.

4.6. Csatlakozik a Budapesti Hajléktalanligyi Konzorciumhoz.

5. A programok megvalésitdsdra vonatkozé szakmai feltételek

5.1. A programok megvalésitasa soran elényben kell részesiteni azokat az — utcai szocialis segitGk
altal gondozott — legrosszabb allapotu fedél nélkili személyeket, akiknek ellatasa mentalis és
fizikai allapotuk miatt a hagyomanyos elldtérendszerben és a jelenleg biztositott
szolgdltatasokkal nem megoldhaté.

5.2. A programokban — amennyiben relevans — intenziv és az lgyfelek igényeihez igazitott
szocialis munkat kell végezni. Lakhatdsi tdmogatas esetén a szocidlis munkat egyéni
esetfeleldsi rendszerben kell megszervezni, azaz minden fedél nélkili ember részére
esetfelelds szocialis munkast kell kijelolni. Az esetfelel6s lehet a szallas szocialis munkasa, az
utcai szolgdlat dolgozdja, vagy a résztvevé szolgaltatdsok altal szerz6dott egyéb személy.

5.3. Minden programba bevont személy esetében kotelezé a szlikséges szocialis ligyintézésrél
gondoskodni (a szlikséges és lehetséges segélyek, rokkant és 6regségi nyugdij, foglalkoztatasi
tdmogatasok, tartds bentlakdsos elhelyezés, terapias elhelyezés ligyintézése).

5.4. Minden programba bevont személy esetében kotelez6 az egyénre szabott, komplex,
diagndzis alapu segit6é munka megvaldsitasa, melyet a hajléktalan személy és segitSje kozésen
dolgoznak ki.

5.5. Lakhatdst célzd programok esetében a kozrem(ikodd szocidlis segit6k feladatai a program
teljes id6szaka alatt, tobbek kozott:

- alakhatéasi/befogadasi lehetGségek felkutatasa,

- azingatlan tulajdonosaval valé szerz8déskotés/megallapodas, vagy annak segitése,

- gyakorlatias, konkrét teendbket tartalmazd egylttmiikodési megéllapodas megkotése,
vagy korabban bevont ligyfél esetében annak meghosszabbitasa, megujitasa, és az abban
foglaltak teljestlésének folyamatos elGsegitése,

- tamogatd szocidlis munka a tdmogatott személlyel,

- atamogatott személy bevételeinek nyomon kovetése, kozremiikodés ezek novelésében,
a kordbban keletkezett tartozasok addssagkezelése, a kiadasok folyamatos figyelemmel
kisérése,

- kapcsolatfelvétel a lakoteriileten/befogadd helyen miikodé szocidlis szolgaltatasokkal,

- atamogatott személyek lakdhelyi beilleszkedésének segitése,

- mindezen tevékenységek nyomon kovethetd, egyszer(, de vildgos dokumentalasa.

6. Szerz6dési ajanlatok kezdeményezése a 2025.07.01. és 2026.06.30. kozotti idGszakra
6.1.Jelen felhivasra a két gesztorszervezet szerz6dési ajanlatokat var, melyek megfelelnek a
felhivasban foglaltaknak, és konkrét ajanlatot tartalmaznak:
- avallalt feladatokra vonatkozdan,
- avallalds koltségére vonatkozdan.
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6.2.A szerz6déses ajanlatok jelen felhivds mellékleteként kozzétett adatlapon nydjthatdk be.
6.3. A beérkez6 ajanlatokat a gesztorszervezetek 6sszesitik. A gesztorszervezeteknek lehetdségiik
van a kért tdmogatdsi 6sszegek targyalasos mddositdsara.
6.4. El6nyben részesiilnek azok az ajanlatok, amelyek
- a legnehezebben elhelyezhetd / ellathaté személyek szamara biztositanak
szolgdltatasokat,
- nagyobb ardnyban vdéllalnak 6nallé lakhatasi formakat,
- a f6varosban fedél nélkiul él6 emberek szamara hianypotld / mashol nehezen
hozzaférhetG szolgaltatasokat nyujtanak.
6.5.Az ajanlatokat — a targyalasok kezdeményezéseként — a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesiilet részére a papp.aniko@maltai.hu, a Menhely Alapitvany részére pedig a
konzorcium@menhely.hu elérhet6ségekre kérjiik eljuttatni 2025. -ig.
6.6. A gesztorszervezetek az ajanlatok beérkezésétsl szamitott 30 napon belill kétnek szerz6dést
a partnerszervezetekkel.

7. A programba bevont személy elhelyezésekor elszdmolhaté kéltségek fajtai
7.1. A lakhatas koltségei: elszamolhatéak azok a koltségek, melyek az intézményes
ellatérendszeren kiviili lakhatashoz segitik a bevont személyeket:

- Lakdasbérleti, albérleti dij; a lakasbérlet, albérlet egy 0sszeg( tartds lekotése, kozos
koltség, szamlakkal igazolt koziizemi koltség, az intézmény altal bérelt bérlemény
koltsége.

- Rendszeres koltségek tdmogatdsa esetén a bevont személy szamdra lakhatasi
tdmogatasként kifizetett, kifizetési bizonylattal igazolt 6sszeg.

- Lakds bekoltozhet6vé tétele esetében a szervezet sajat tulajdondban, vagy
onkormanyzati tulajdonban |év6é ingatlan feldjitdsanak (lakhatéva tételének)
koltsége, butorok, valamint a szikséges kis értékd eszkdzbeszerzések,
lakasfelszerelések.

7.2. Személyi kéltségek (el6- és utégondozas, mentoralas)

- A szervezet azon munkatarsainak személyi koltségei, akik kozremiikddnek a bevont
személyek foglalkoztatasanak tamogatasaban, elhelyezésében, folyamatos
gondozdasaban, tovabb-léptetésében.

7.3. Aziigyfelek részére kozvetleniil nyujtott szolgaltatasok, eszkozok koltségei

- A bekoltézéshez, elhelyezéséhez elengedhetetlenil szilkséges személyes hasznalati
targyak (pl. élelmiszer, ruhazat, cip6, tisztalkodd szerek, vitamin).

- Mentdlhigiénés vagy mas specialis szolgaltatds, ami az ligyfelek intézményben
maradasat, vagy 6nallé lakhatasat segiti eld.

- Egyéb, szakmai szempontbdl indokolt koltség (pl. munkaba allas segitését szolgald
szolgdltatas vagy eszkoz, pl. utazasi koltség).

7.4. A szervezet kapcsolddé altalanos koltségei

- A szervezet altaldnos koltségei, melyek a program szervezeti szint(i fenntartasahoz
szlikségesek.

- A hidnypotlé szolgaltatdsokhoz kapcsolddd eszkoz és anyagkoltségek (pl. tisztalkodd
szerek, élelmiszer).

- Az ellatottak altal hasznalt informatikai, telekommunikaciés eszk6zok, iroda-
felszerelés. (De nem szamolhatd el a szervezet altal hasznalt informatikai,
telekommunikacios eszk6zok, iroda-felszerelések beszerzése, korszerdsitése.)
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8. Szakmai beszamoldk, adatszolgaltatasi hatarid6k

- Eves szakmai beszdmolé hatarideje: 2026. augusztus 31.

- A Tamogatott vallalja a hajléktalansagbdl valod kilépést tamogatdé programokkal tdmogatott
személyek lakhatasi helyzetének a tdmogatasi id6szakot kéveté minimum harom évig torténd
nyomon kovetését.

- Negyedéves szakmai részbeszamolok:

- A Tdamogatott a meghatdrozott tdmogatdsi célok szakmai el6rehaladasardl
negyedévente beszamol. A szakmai részbeszamoldban kitér a szerzédés hatdlyba
|épésének napja és az adatszolgaltatds hatdrnapja kozott, a tamogatds felhasznaldsaval
megvaldsuld szolgdltatasok naturdlis adataira is, emellett a valés idejd reagalads
lehetdségének biztositdsa érdekében sziikség esetén jelzi a terlleten felmerild
kockdazatokat. A részbeszdmold tartalmazza a megel6z6 18 hdnap sordn lakhatdshoz
juttatott Ugyfelekre vonatkozdé utankovetés adatait is. A negyedéves beszamolé nem
pénziigyi elszamolds, abban a tdmogatds felhasznalasara vonatkozé adatok kizarélag
tdjékoztatasi céllal szerepelnek.

- Negyedéves szakmai részbeszamoldk hatariddi:
- 2025. julius 1-t6l szeptember 30-ig tarté id6szakra vonatkozdan: 2025. oktéber 10-ig.
- 2025. oktdber 1-t6l december 31-ig tartd idGszakra vonatkozdan: 2026. janudr 10-ig.
- 2026. januar 1-t6l marcius 31-ig tarto id6szakra vonatkozdan: 2026. aprilis 10-ig.

- 2026. aprilis 1-t6l junius 30-ig tartd idészakra vonatkozdan: 2026. julius 10-ig.

9. Ajanlattétellel kapcsolatos tanacsadas
Az ajanlattétellel kapcsolatos kérdésekkel munkanapokon 9-16 éra kdzott kereshet6:

Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Egyesiilet:
Németh-Papp Anikd, +36 70 5089934; papp.aniko@maltai.hu

Menhely Alapitvany:

Aknai Zoltan, +36 20 9129533; aknai.zoltan@menhely.hu
Kartyas Irén, +36 20 428-1258; kartyas@menhely.hu

Budapest, 2025. julius 24.

Menhely Alapitvany Magyar Maltai Szeretetszolgalat

Gydri Péter — Aknai Zoltan — Kartyds Irén Morva Emilia — Németh-Papp Anikd



